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Assistent(e) Productmanager voor de afdeling Inkoop 
 (30 - 37,5 uur)
Wil je werken bij een bijzondere reisorganisatie? Stichting Het Buitenhof organiseert reizen voor mensen met een beperking onder de merknamen Buitenhof Reizen en Kompas Reizen (voor mensen met een verstandelijke beperking), MundoRado Reizen (voor mensen met een lichamelijke beperking en/of Niet Aangeboren Hersenletsel), AutiTravel (voor mensen met autisme) en Ouderen Vakanties (voor ouderen met en zonder zorgvraag).
Niet voor iedereen is reizen vanzelfsprekend. Onze uitdaging is om een reis te organiseren die past bij de (mobiliteits)beperking van onze klant. Ga jij de uitdaging aan?

Je bent als assistent(e) dé steun en toeverlaat van de Productmanager. Je krijgt met alles te maken waar de Productmanager mee te maken krijgt en je ondersteunt haar op elk aangewezen gebied. Van het ontwikkelen van nieuwe reisproducten tot het ondersteunen bij inkooptaken, het maken van reisgidsen en het verkoopklaar maken van de ingekochte vakanties: je bent overal bij betrokken. Samen zorgen jullie ervoor dat reizen worden samengesteld voor al onze reislabels.

Als Assistent Product Manager lever je een belangrijke bijdrage aan de kwaliteit van onze reisproducten. Je bent creatief, werkt nauwkeurig en hebt ervaring in de reisbranche. Je hebt commercieel inzicht en denkt altijd een paar stappen vooruit. 

Je bent o.a. verantwoordelijk voor:

· Ondersteuning bieden bij het inkoopproces voor alle reislabels
· Contacten onderhouden met hoteliers en leveranciers
· Samenstellen van de reisgids (teksten schrijven, foto’s uitzoeken)
· Calculeren van reizen
· Allotmentbeheer
· Verwerken van evaluaties

[bookmark: _GoBack]Wat verwachten wij van je:
· Toeristische opleiding op minimaal MBO-niveau 
· Communicatief zeer vaardig met een goed ontwikkeld gevoel voor mensen en verhoudingen 
· Commercieel inzicht 
· Klantgericht denken en handelen 
· Initiatiefrijke teamspeler 
· Positief ingesteld en opgeruimd karakter 
· Organisatievermogen 
· Accuraat
· Ondernemend en resultaatgericht: 
· Creatief, flexibel en stressbestendig 
· Spreek- en schrijfvaardig in de Engelse en bij voorkeur ook Duitse taal. 
· Bij voorkeur affiniteit met onze doelgroep 



Wij bieden:
· Salaris conform CAO Reisbranche
· Uitstekende pensioenregeling bij PFZW
· Aanvullende verzekeringen voor WGA en WIA
· Een prettige en informele werksfeer

Heb je interesse in deze afwisselende functie?  Mail dan je motivatiebrief met CV vóór   30 november naar Stichting Het Buitenhof, t.a.v. Marcella Mol, mail m.mol@buitenhof.nl, of kijk op www.buitenhof.nl voor meer informatie. 
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